KiLiS 7 ARALIK UNIVERSITESI
ORTAK ZORUNLU DERSLER KOORDINATORLUGU
OZ DEGERLENDIRME RAPORU

(Rapor Dénemi: 2024-2025 Akademik Yili)
1. BIRIM HAKKINDA GENEL BiLGILER

1.1. Birimin Tanitimi

Kilis 7 Aralik Universitesi Ortak Zorunlu Dersler Koordinatorliigii; iiniversite genelinde
yiiriitiilen Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili, Yabanc1 Dil derslerinin planlanmasi,
koordinasyonu, uygulanmasi ve degerlendirilmesinden sorumludur.

Koordinatorliik, 6grencilerin temel bilgi, beceri ve degerler kazanmasini saglamak amaciyla
ders igeriklerinin giincellenmesi, 6gretim siire¢lerinin iyilestirilmesi ve ilgili akademik birimler
arasinda koordinasyonun saglanmasi gorevlerini yiiriitmektedir.

1.2. Misyon

Ortak Dersler Koordinatérliigii; Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) mevzuati kapsaminda yiiriitiilen
ortak zorunlu derslerin planlanmasi, koordinasyonu ve etkin bir sekilde uygulanmasinm
saglayarak oOgrencilerin akademik, kiiltiirel ve mesleki gelisimlerine katkida bulunmayi
amaclamaktadir. Insan odakli ve yerel ile evrensel degerleri esas alan bir egitim anlayist
dogrultusunda; 6grencilerin elestirel diisiinme, sorgulama, yenilik¢i ve 6zgiin bakis acilari
gelistirme ile yasam boyu dgrenme becerilerini kazanmalarini desteklemektedir. Bu kapsamda,
Tiirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi ile Yabanci Dil gibi temel dersler araciligiyla
ogrencilerin akademik ve kiiltiirel donanimlarini giiglendirerek temel yetkinlikler edinmelerine
katki sunmaktadir. Koordinatorlik, ortak zorunlu dersler yoluyla iiniversite 6grencilerine
akademik, kiiltiirel ve mesleki agidan gerekli temel yeterlilikleri kazandirmayz; bilimsel ve etik
degerlere bagl, toplumsal sorumluluk bilinci gelismis, ¢agin gerektirdigi bilgi ve becerilerle
donanmus nitelikli bireylerin yetistirilmesine katki saglamay1 misyon edinmistir.

1.3. Vizyon

Ortak zorunlu derslerin isleyisini daha verimli hale getirmeyi; 6grencilerin yalnizca akademik
alan bilgilerini degil, ayn1 zamanda Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili, Yabanci Diller
gibi temel derslerde bilgi ve kazanimlarimi gelistirmeyi amaglamaktadir. Yerel ve evrensel
degerlerden gii¢c alan birim, ilim, kiiltiir, sanat ve teknoloji alanlarinda uluslararas: diizeyde
0zglin ve saygin bir liniversite vizyonu dogrultusunda; 6grenci merkezli, elestirel ve is birligine
dayali egitim anlayisiyla 6rnek ders igerikleri sunarak etkin ve verimli bir egitim siireci
yurltmeyi hedeflemektedir.

1.4. Temel Degerler
o Ogrenci odaklilik
o Kalite ve siirekli iyilestirme

o Akademik etik



o Seffaflik

o Katilimeilik

o Yenilikeilik

o Milli ve evrensel degerlere baglilik
2. LIDERLIK, YONETISIiM VE KALITE
2.1. Organizasyon Yapisi

Ortak Zorunlu Dersler Koordinatorliigli, Rektorliik ve ilgili akademik birimlerle is birligi
icerisinde faaliyet gostermektedir. Derslerin agilmasi, 6gretim elemanlarinin gérevlendirilmesi,
ders programlarimin hazirlanmasi ve Ogrenci kayit siiregleri koordinasyon igerisinde
yurutilmektedir.

2.2. Kalite Giivencesi Calismalari

Koordinatorlik faaliyetleri, Universitenin kalite glivencesi politikalar1 dogrultusunda
yiirtitiilmektedir. Bu kapsamda ders degerlendirme anketleri, 6grenci geri bildirimleri ve ilgili
akademik birimlerden alinan goriisler sistematik bigimde analiz edilmekte; elde edilen bulgular
dogrultusunda siirekli iyilestirme ¢alismalar1 gerceklestirilmektedir. Boylece egitim-0gretim
stireclerinin etkinligi ve niteligi diizenli olarak izlenmekte ve gelistirilmektedir.

Guclt Yoénler

« Universite genelinde standartlastirilmis ders uygulamalarinin yiiriitiilmesi

o Akademik ve idari birimler arasinda etkin koordinasyonun saglanmasi

o Kalite glivencesi siirecleriyle uyumlu bir yonetim yaklagiminin benimsenmesi
Gelisime Acik Yonler

o Dijital 6grenme materyallerinin ¢esitliliginin ve niteliginin artirilmasi

o Ogrenci geri bildirim mekanizmalarmin daha etkin ve sistematik hale getirilmesi
3. EGITIM VE OGRETIM
3.1. Ders Planlama Suregleri

Ortak zorunlu dersler, her egitim-6gretim yili baslamadan Once sistematik bigimde gozden
gecirilmekte ve giincel akademik, toplumsal ve kurumsal ihtiyaglar dogrultusunda yeniden
diizenlenmektedir. Bu siirecte ders icerikleri, 6grenme ciktilart ve uygulama esaslar 1ilgili
akademik birimlerle koordinasyon i¢inde degerlendirilerek gerekli revizyonlar yapilmaktadir.
Boylece ders planlamasinin giincelligi ve etkinligi siirekli olarak giivence altina alinmaktadir.

3.2. Ders Kapsam

Koordinatorliik tarafindan yiiriitiilen dersler:
o Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I-1l
o Turk Dili I-1
e Yabanci Dil I-1l



3.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme

Derslerde 6grenci katilimini artirmayi esas alan aktif 6grenme yontemleri uygulanmakta;
dijital egitim araglar1 ve cagdas 6gretim teknolojileri etkin bicimde kullanilmaktadir. Bu
kapsamda, 6grencilerin 6grenme siirecine aktif katilimini destekleyen, etkilesimi artiran ve
6grenme deneyimini zenginlestiren uygulamalara oncelik verilmektedir.

3.4. Ol¢me ve Degerlendirme

Olgme ve degerlendirme siiregleri, ilgili mevzuat ve yiiriirliikteki yonetmelikler cercevesinde
seffaf, adil ve objektif bir sekilde yiiriitiilmektedir. Bu siiregte 6grencilerin 6grenme ¢iktilar
bltuncdl bir yaklasimla degerlendirilerek akademik basarilarinin giivenilir ve tutarl bigimde
oOlgiilmesi saglanmaktadir.

Guclu Yonler

o Tim 6grenciler igin esit ve adil 6grenme firsatlarinin sunulmasi

o Standartlastirilmis 6lgme ve degerlendirme siireglerinin uygulanmasi

e Ders koordinasyonunun giiclii ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesi

o Ogretim elemanlarina ve idari birimlere kolay erisim imkani
Iyilestirme Alanlar

o Uzaktan egitim materyallerinin niteliginin ve ¢esitliliginin gelistirilmesi

o Ogrenme ¢iktilarmin izlenmesi ve degerlendirilmesine ydnelik mekanizmalarin
guclendirilmesi

4. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Koordinatorliiglin temel faaliyet alan1 egitim-6gretim olmakla birlikte, ders igeriklerinin
stirekli iyilestirilmesi ve giincellenmesi siirecinde giincel akademik gelismeler, dijital
doniisiim stirecleri ve yliksekogretimde kalite glivencesi standartlar1 esas alinmaktadir. Bu
kapsamda, 6gretim programlarinin ¢agin gerekliliklerine uyum saglamasi ve akademik
niteligin siirekli olarak gili¢lendirilmesi hedeflenmektedir.

Hedefler

e Ortak zorunlu derslerin nitelik ve igerik agisindan siirekli iyilestirilmesini saglamak ve
giincel akademik gelismelere uyumunu artirmak.

o Ogrencilerin Tiirk Dili, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi ile Yabanci Dil alanlarinda
temel bilgi ve becerilerini gii¢lendirmek.

o Ogrencilerin elestirel diisiinme, problem ¢dzme, iletisim ve yasam boyu &grenme
becerilerini gelistirmek.

o Dijital egitim araglarimin ders siireglerine etkin entegrasyonunu artirarak 6grenme
deneyimini zenginlestirmek.

o Olgme ve degerlendirme siireclerinde seffaflik, objektiflik ve standardizasyonu
guclendirmek.



e Akademik birimler arasinda etkin koordinasyonu gelistirerek derslerin planlanmasi ve

yiriitiilmesinde biitiinliik saglamak.

o Kalite giivencesi sistemleriyle uyumlu, siirdiiriilebilir ve stirekli iyilestirmeye agik bir

egitim yapisi olusturmak.

o Ogrencilerin akademik, kiiltiirel ve mesleki gelisimlerine katki sunarak mezuniyet

yeterliliklerini artirmak.

5. TOPLUMSAL KATKI

Ortak zorunlu dersler araciligiyla 6grencilerin milli biling, kiiltiirel farkindalik, etkili iletisim
becerileri ve yabanci dil yeterliliklerinin gelistirilmesine katki saglanmaktadir. Bu kapsamda

yiriitiilen egitim faaliyetleri, 6grencilerin yalnizca akademik degil ayn1 zamanda sosyal ve

kiiltiirel agidan da donanimli bireyler olarak yetismelerini desteklemektedir.
Gerceklestirilen Faaliyetler

o Kiiltiirel ve sosyal farkindalik etkinlikleri

o Milli degerler ve tarih bilincini gelistirmeye yonelik ¢alismalar

e Yabanci dil becerilerini gelistirmeye yonelik uygulamalar
Guclt Yoénler

o Toplumsal ve kultirel biling diizeyinin artirilmasina katki saglamasi

« Universite genelinde genis kitlelere ulagan yaygin etki alanina sahip olmasi

6. PERFORMANS GOSTERGELERI

Gosterge Deger
Agilan ortak zorunlu ders sayisi 3
Dersi veren dgretim elemani sayisi 7
Derslere kayith 6grenci sayis1 gliz/bahar 7810
Basar1 oran1 gtiz/bahar % 86
Ogrenci memnuniyet orani % 40

7. SWOT ANALIZi
Gucla Yonler
« Universite genelinde ortak ve standart uygulama yapisinin bulunmasi
e Guclu kurumsal organizasyon ve yonetim yapisi
e Alaninda deneyimli 6gretim elemanlari
e Deneyimli ve etkin ¢alisan idari personel

Zayif Yonler

o Ogrencilerin uzaktan egitim (UZEK) derslerine katilim diizeyinin yetersiz olmas1

o Ogrenci geri bildirim mekanizmalarinin sinirl diizeyde kullanilmasi



Firsatlar
o Dijital egitim teknolojilerindeki hizli gelisim ve yenilikler
e Yiiksekogretimde kalite giivencesi sistemlerinin giderek giiglenmesi
Tehditler
e Artan 6grenci sayilarina ragmen derslere katilan 6grenci sayisinin ve siiresinin azligi
e Teknolojik altyap1 gelisim ihtiyaci
8. SONUC VE DEGERLENDIRME

Ortak Zorunlu Dersler Koordinatorliigii, iniversite 6grencilerinin temel bilgi, beceri ve
degerleri kazanmalarina katki saglayan 6nemli bir akademik birim olarak faaliyet
gostermektedir. Egitim-6gretim siireglerinin etkin ve verimli bicimde yirattulmesi, kalite
kiiltiirtiniin gii¢lendirilmesi ve 6grenci memnuniyetinin artirtlmasi, koordinatorliigiin temel
oncelikleri arasinda yer almaktadir.

Gelecek donemde; dijital 6grenme imkanlarinin gelistirilmesi, 6grenci geri bildirim
mekanizmalarinin daha etkin hale getirilmesi ve kalite giivencesi siire¢lerinin daha giiclii ve
stirdiiriilebilir bir yapiya kavusturulmasi hedeflenmektedir.



